


PROGRAMME 
Journée de sensibilisation et d’information 
animée par les membres du Groupe de Lutte  
contre les Violences Sexistes et/ou sexuelles  
de l’EPSM de la Somme et partenaires du réseau 
 

Espace DEWAILLY 
 

Modérateurs :   Docteur Cyrille GUILLAUMONT, psychiatre 
  de l’EPSM de la Somme 

   Laurent VALOT, psychologue clinicien  
de l’EPSM de la Somme 
   Déméter LEPINOY, cadre de santé formatrice 
IFMS de l’EPSM de la Somme 

LES VIOLENCES SEXISTES 
ET/OU SEXUELLES 

VENDREDI 25 AVRIL 2025 

9h30 > 10h 

- Allocution d’ouverture 
> Marie VINCENT, responsable Affaires générales, communication et culture - représentant Mme Véronique 
GAILLARD, Directrice de l’EPSM de la Somme. 
> Bruno BIENAIMÉ, adjoint au maire d’Amiens, délégué à la Nature en ville, la Santé, la Transition écologique et             
la Promotion du vélo 
> Jean-Claude ESTER, délégué départemental aux droits des femmes et à l’égalité entre les femmes et les hommes - 
Direction Départementale de l’Emploi du Travail et des Solidarités de la Somme 

10h > 10h25 
  

- Vidéo « Une femme comme moi » 

16h > 16h30 

- Allocution de clôture  
> Docteur Carole GAFFURI-LEGENT, médecin sexologue et formatrice au GCS-CRIAVS 
> Remerciements des organisateurs 

inscription par mail à : sophie.rabache@epsm-somme.fr  

12H > 14H | PAUSE DÉJEUNER 

9H > 9H30 : ACCUEIL 

10h25 > 10h45 

- Temps d’échange avec le public animé par les modérateurs 

 11h > 12h 

- 50 nuances d’emprise plus sombres 
> Glicinia LOPES, psychologue au sein du GCS CRIAVS Aisne-Oise-Somme (Centre Ressources pour les Intervenants 
auprès des Auteurs de Violences Sexuelles) 
> Temps d’échange avec le public animé par les modérateurs 

14h > 14h45 

- « Libération de la parole, une reconnaissance de la victime » : avec identification des différents espaces de 
recueil de la parole 
> Line RODIEN, Educatrice Spécialisée et Samia LAYEB, Psychologue clinicienne de l’Association AGENA 
> Temps d’échange avec le public animé par les modérateurs 

15h > 16h 
  

- La place de la DRH dans la question des violences sexistes et/ou sexuelles à l’Hôpital 
> Aurore GILLON-MOREEL, directrice adjointe des Ressources Humaines et des affaires médicales, EPSM de la Somme 

> Gaëlle FRASER GRARE, directrice adjointe chargée des Ressources Humaines au CH isarien, EPSM de l’Oise 
> Temps d’échange avec le public animé par les modérateurs 

14H45 > 15H | PAUSE 

10H45 > 11H | PAUSE 

mailto:sophie.rabache@epsm-somme.fr

